附件1：理论课程教学大纲模板（模板中蓝色字体均须删掉）
《×××××××××》课程教学大纲（黑体小三居中）
一、课程基本信息（一级标题小四号黑体，段前段后0.5行，下同）
	课程名称
	中文名称
	开课单位
	

	英文名称
	
	课程编码
	与人才培养方案一致

	课程类型
	通识教育、专业基础、专业核心……等课程
(选择课程类型后其余待选项可删除)
	学  分
	

	学  时
	共     学时。理论      学时，实践      学时

	适用专业
	

	先修课程
	（内容五号仿宋GB2312）
[bookmark: _GoBack]公共基础课如计算机应用课程、大学语文，可填无；专业基础课无先修课程，可填无；专业课，可填课程体系相关密切课程，如数学课、专业基础课、其他知识点关联密切课程等。本项不是所有先修课程的累加填写。

	课程介绍：（350字以内）
概述本课程的主要内容，要明确课程在人才培养方案中所处地位，学生通过该门课程的学习，应该达到或掌握的各项能力，要与人才培养方案中应该达到的能力相对应。课程教学大纲应力求文字严谨、简明扼要，名词术语规范。（内容五号仿宋GB2312）


二、课程教学目标
课程目标的描述要文字表述具体明确，即学生学习该门课程后，在知识、能力、素质等方面应达到的基本目标，要与人才培养方案目标及毕业要求中能力相对应。（内容用五号仿宋GB2312，段落固定值20磅，下同）
3、 教学学时分配
《××××》课程教学学时分配表（五号黑体）
	章节
	教学主要内容
	
总学时
	学时分配

	
	
	
	理论
讲授
	实践（实训）

	第一章
	（内容五号仿宋GB2312，段落固定值18磅）
	
	
	

	第二章
	
	
	
	

	第三章
	
	
	
	

	第四章
	
	
	
	

	第五章
	
	
	
	

	……
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	合计
	
	
	


四、教学内容和教学要求
以“章节”为单位说明本章节的主要内容，重点、难点，各节相应习题要点，有关实验和实践环节的主要内容。并按“了解”、“理解”、“掌握”三个层次写明本章节的教学要求。具体格式如下：（内容五号仿宋GB2312，段落固定值20磅）。
第*章 (五号黑体居中，段前段后0.5行)
【教学基本要求】
（内容五号仿宋GB2312，段前段后0行，首行缩进2字符，段落固定值20磅）
通过本章内容的学习，了解××××，理解××××，掌握××××等。
注：教学要求分为了解、理解和掌握三个层次：
了解：指一般概念性的认识，要求学生能够一般地了解所学内容。
理解：要求学生能够进行简单分析和判断。
掌握：要求学生能够全面、深入理解和熟练掌握所学内容，并能够用所学的内容分析、初步设计和解答与实际应用相关的问题，能够举一反三。
【教学重点和难点】
（内容五号仿宋GB2312，段前段后0行，首行缩进2字符，段落固定值20磅）
教学重点：
教学难点：
【教学内容】
内容五号仿宋GB2312，段前段后0行，首行缩进2字符，段落固定值20磅）

第一节 ………………………
（一）………………………
（二）……………………
（各专业可根据专业特点确定教学内容的编写格式）
第二节……………………
（一）……………………
（二）……………………
本章习题要点：
注：此部分根据具体课程，可按章节列出具体内容，也可根据内容分块。
五、教学方法或手段
此处请根据课程的性质和特点自行设计和选取教学方法和手段，要明确各种教学方法或手段在课程教学中所占比例，部分核心课程或部分基础课程要逐步采用翻转课堂等教学方法或手段。主要建议如下：
1．教学方法方面，体现以学生为本、因材施教、个性发展、素质教育等现代教育理念而采取的讲授方法和教学活动。如翻转课堂式、讲授法、启发式、讨论式、案例式、探究式、互动式、学导式、自学辅导式、网上助学式和合作式学习方式。
2．教学手段方面，扩大小班化教学覆盖面，如多媒体、CAI课件、双语教学、网络等。特别是应用计算机处理文字、图像、声音、图表等新技术，也包括使用现代化的教具、图表和现场教学等，推行移动课堂、翻转课堂、MOOC示范项目等优质课程资源的网络教学手段。
六、考核方式
1.考核方式：考试（   ）；考查（    ）。
考核形式：闭卷（   ）；开卷（   ）；开闭卷结合（   ）；在线测试（   ）；课程论文（   ）；实操（  ）；作品设计（   ）；答辩（   ）；口试（   ）；调研报告（   ）； 其他（    ）。
注：
（1）以上考核形式选择√，可多选；
（2）考试课程每学期一般安排4-5门课，要求有试卷，成绩以百分制登记。
（3）在线测试、课程论文、实操、作品设计等，考核形式都可选择为考查形式。
2.成绩评定：
总评成绩构成：平时考核（    ）％；期中考核（    ）％；结课考核（    ）％。
平时成绩构成：考勤（    ）％；平时作业（    ）％；其他（    ）％。
注：
1.成绩构成必须参考2020版《学生手册》第3章考核与成绩记载第9条本科生课程计分比例（第149页）。
2.以上成绩比例，根据课程实际情况定，如无期中考试可以删除、如在线课程含视频观看成绩，可设置视频成绩等。若需调整平时成绩占综合成绩比例，可由任课教师提出，教研室讨论通过，经所在分院批准，报教务处考务科备案（教务处处长批准）后执行。
七、教材及教学主要参考书
推荐教材：
1.×××主编，《××××××》，×××××出版社，××××年×月第×版。
参考书目：
2.×××主编，《××××××》，×××××出版社，××××年×月第×版。
………
注：此处需填写课程的教材和参考书目，按“编者、书名、出版社、出版时间”排列，推荐不少于 5本（篇）与该课程相关的教材、最新论文资料等参考资料。
八、说明（有无可删）
此部分可做一些补充说明，若无需说明则可省略该项。
制定人：      审定人：     制定（修订）时间：   


附2：实验教学大纲基本内容和格式
《×××》实验教学大纲（黑体小三居中）
一、课程基本信息（一级标题黑体小四号，段前段后0.5行，下同）
	课程名称
	
	课程代码
	课程内实验填理论课程编号

	适用专业
	

	实验性质
	独立设课实验/课程内实验/集中综合实验
（选择课程性质后，其余待选型可删除）

	学　　分
	
	学时(周)
	独立设课实验/课程内实验以课时计；集中综合实验以周计

	先修课程
	


二、教学目标与任务
（一）（内容五号仿宋GB2312，段前段后0行，首行缩进2字符，段落固定值20磅）
（二）正文内容牵涉表格、图像的，标题均用仿宋五号字体加粗，内容用仿宋五号，表格内为居中或者左对齐样式
三、实验项目名称、类型与学时分配
	序号
	项目名称
	内容摘要
	学时
	实验类型
	开出要求
	备注

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	


注：
1.减少验证性、演示性实验项目，适当增加“三性”（综合性、设计性、创新性）实验项目；
2.开出要求:从“必修、选修”中选择一个；
3.实验项目类型分为演示性实验、验证性实验、综合性实验、设计性实验、创新性实验、研究性实验；
4.正文内容牵涉表格、图像的，标题均用仿宋五号字体加粗，内容用仿宋五号，表格内为居中或者左对齐样式。
四、考核方式与成绩标准
考核方式：日常考核/操作技能考核/卷面考核/提交实验结果/面试等
成绩标准：
（注：实验考核方式，对于课内实验，还应说明实验成绩占课程成绩比例）
五、实验教材或参考书
按“编者、书名、出版社、出版时间”排列。
六、其它说明（如无此项，可删）

制定人：      审定人：     制定（修订）时间：



附3：实训教学大纲基本内容和格式
《×××》实训教学大纲（黑体小三居中）
一、课程基本信息
	课程名称
	
	课程代码
	课程内实训填理论课程编号

	适用专业
	

	实训性质
	独立设课实训/课程内实训/集中综合实训
（选择课程性质后，其余待选型可删除）

	学　　分
	
	学时（周）
	独立设课实验/课程内实验以课时计；集中综合实训以周计

	实训方式
	虚拟实训、模拟实训、实操教学等
	先修课程
	


二、教学目标和任务（黑体小四号）
（一）（内容五号仿宋GB2312，段前段后0行，首行缩进2字符，段落固定值20磅）
（二）正文内容牵涉表格、图像的，标题均用仿宋五号字体加粗，内容用仿宋五号，表格内为居中或者左对齐样式
三、实训项目名称与学时分配
	序号
	项目名称
	内容摘要
	学时
	每组人数
	开出要求

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


注：
1. 实训项目：根据培养方案和教学计划的要求，确定实训教学的参考题目；
2. 开出要求：从“必修、选修”中选择一个; 
3. 表格内内容用仿宋五号，为居中或者左对齐样式。
四、实训报告的写作要求 
说明填写实训报告的基本要求，应包括：实训名称、目的、内容、原理、设备、实训装置连接图、实训步骤、实训记录、数据处理（实训现象描述、原理论证、结构说明、误差分析等）、讨论等。
五、场所及相关设施要求
注：完成本实践（实训）所要使用的场所、设施要求等。
六、考核与成绩评定
考核方式：日常考核/操作技能考核/卷面考核/作品考核/提交实训结果/面试等
成绩标准：
（注：由指导教师根据学生完成任务的情况、实践/实训报告的质量和实践/实训过程中的工作态度等综合打分。成绩标准包含内容及评分比例；对成绩不及格者的补考、重修要求等。）
七、参考书目
按“编者、书名、出版社、出版时间”排列。
八、其他说明

制定人：      审定人：     制定（修订）时间：



附4：实习教学大纲基本内容和格式
《×××》实习教学大纲
	课程名称
	
	课程代码
	

	实习类别
	课程实习；生产实习；认识实习；专业实习；毕业实习（确定类别，其余类别可删）
	实习形式
	集中实习、分散实习、顶岗实习等（确定形式，其余形式删掉）

	实习场所
	分散实习填不固定场所

	适用专业
	
	开设学期
	

	实习周数
	内容用仿宋五号，表格内为居中或者左对齐样式
	学　　分
	



一、实习目的和任务（黑体小四号）
（一）（内容五号仿宋GB2312，段前段后0行，首行缩进2字符，段落固定值20磅）
（二）正文内容牵涉表格、图像的，标题均用仿宋五号字体加粗，
二、实习的基本内容与进度安排（黑体小四号） 
（内容五号仿宋GB2312，段前段后0行，首行缩进2字符，段落固定值20磅）
三、实习的基本要求及注意事项（黑体小四号） 
（内容五号仿宋GB2312，段前段后0行，首行缩进2字符，段落固定值20磅）
四、实习的考核办法（黑体小四号）
（内容五号仿宋GB2312，段前段后0行，首行缩进2字符，段落固定值20磅）
五、指导书与参考资料（黑体小四号）
按“编者、书名、出版社、出版时间”排列。


制定人：      审定人：     制定（修订）时间：



附5：课程设计教学大纲基本内容和格式

《×××（课程名称）》课程设计教学大纲
	课程名称
	

	课程性质
	通识必修课/通识选修课/专业必须课/专业选修课
	课程编号
	与培养方案一致

	适用专业
	
	先修课程
	

	学分数
	
	总周数
	



一、课程设计的目的与任务
（注：此处应明确本课在人才培养方案中的地位和作用，说明通过本实践活动预计达到的训练目标。）……
二、课程设计的基本要求

三、课程设计需运用的基本理论

四、课程设计内容与时间安排
（注：完成本课程设计所要使用的场所要求等。）
五、考核方式与评分办法

六、使用教材或参考书
按“编者、书名、出版社、出版时间”排列。
（可列出课程教学网站、教学参考网站）
制定人：      审定人：     制定（修订）时间：

