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郑州工商学院

第二届“大学生基础文明创建月”活动实施方案

为深入落实党建德育学分制的具体工作要求，切实加强

大学生基础文明建设，营造积极、健康、文明、和谐的育人

氛围，引导大学生提高文明意识、养成文明行为习惯，全面

提高大学生文明素质。经研究决定，在全校范围内开展第二

届“大学生基础文明建设月”活动。为确保活动顺利开展并

收到实效，特制定活动实施方案。

一、指导思想

以营造优质的育人、成长环境为根本目标，以《公民道

徳实施纲要》《高校学生行为准则》和《郑州工商学院学生

管理规定》为基本准绳，以社会公德、传统美德、行为规范、

职业道德教育为核心内容，通过开展以“五个文明”（课堂

文明、宿舍文明、食堂文明、举止文明、网络文明）建设为

切入点，以学生处、学院日常工作检查为抓手，从细微处下

功夫，积极引导广大青年学生从自我做起、从现在做起、从

点点滴滴做起，培养学生良好的基本道德素质。

二、活动主题

树文明校风，建文明校园，做文明学生

三、活动时间

2023 年 2 月 21 日—2022 年 3 月 31 日

四、活动内容
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针对我校学生实际，以党建德育学分制的具体工作要求

为抓手，以加强学生综合素质教育为着眼点，以抓基础文明

为突破口，以注重养成教育为重点，大力开展大学生基础文

明教育系列活动，营造文明修身氛围，强化文明意识、树文

明校风，建文明校园，做文明学生。具体包括：

（一）大力宣传，强化文明意识

学生处将联合校团委通过广播台、宣传橱窗、网站、QQ、

微信、抖音平台和条幅标语等多种形式进行宣传。各学院结

合学生实际，制定学院活动实施方案。同时，广泛发动全体

学生积极参与，宣传讲文明、讲卫生、端品行、重修身的重

要性；围绕守法、尊师、勤学、节俭、诚信、礼仪等方面的

内容，结合我校“好学、力行”校风和“诚信、勤奋”校训，

组织学生开展“文明修身，从我做起”大讨论。引导同学们

进一步提高对大学生文明形象的认识，将基础文明规范内化

为自觉的行为准则，达到自我教育、自我管理、自我服务，

共同维护大学生文明形象的目的。

（二）以“五个文明”建设工作为切入点

各学院引导全体学生自觉做到“三禁”、“三提倡”、

“四有”、“四远离”、“五讲”、“五无”。

“三禁”是禁止打架斗殴、禁止吸烟酗酒、禁止晚归不

归；“三提倡”是提倡友爱互助，提倡健身修心，提倡文明

上网；“四有”是公共场所有秩序、待人接物有礼貌、办事

公道有诚信、男女交往有分寸；“四远离”是远离不健康思
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想、远离不文明行为、远离攀比浪费、远离违纪违法；“五

讲”是语言讲文雅、行为讲文明、校园讲秩序、环境讲卫生、

人际讲和谐；“五无”是地上无杂物、墙上无污迹、门窗无

灰尘、生活无陋习、行为无违纪。

（三）深入实际抓落实

各学院要在深入开展思想教育的基础上，重点抓好以下

几个方面的工作：

一是以宣传学习校规校纪为重点，不断强化学生的遵纪

守法观念。

二是以规范课堂教学秩序为重点，重点解决学生迟到、

旷课、早退、带早餐进教室、使用手机等课堂违纪行为。

三是以创建“文明宿舍”为重点，严禁使用违章电器、

宿舍酗酒、彻夜上网游戏等娱乐失度行为，严格学生宿舍的

卫生、内务、安全管理。

四是以确保学生安全为重点，加大对打架闹事、晚归、

夜不归宿、酗酒闹事、校园抽烟等违规违纪行为的查处力度。

五是以宣导校园文明礼仪为重点，对学生日常言行举

止、着装佩戴等宣传引导，教育学生文明用网、文明就餐、

文明交往，自尊自爱，谦虚有礼。

通过开展基础文明建设月活动，积极营造健康、文明、

和谐、优美的育人氛围，进一步提高我校大学生的文明素养。

五、活动安排

（一）宣传发动阶段：（2 月 21 日一 2 月 28 日）
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学校和各学院分别通过会议，专题部署“大学生基础文

明建设月”活动，利用网络、广播台、宣传橱窗、横幅和班

会等各种阵地集中开展宣传工作，进一步营造活动氛围。

（二）全面实施阶段：（3 月 1 日一 3 月 26 日）

学生工作处将加大日常检查力度，对校园内交往不文

明、校园抽烟、食堂就餐、宿舍内抽烟、使用违规电器等不

文明行为进行监督检查，维护校园中正常的生活、学习秩序。

各学院根据学校的工作安排，开展形式多样、行之有效

的教育活动和创建活动。制定所在学院基础文明建设总体实

施方案，并于 3 月 3 日报学生工作处（发送至学生工作处邮

箱 zzgsxueshengchu@163.com）。同时各学院要建立健全特

殊学生档案。要对全院学生进行彻底摸排，对学习困难、人

际交往困难、家庭经济特别困雄、就业困难、心理异常、经

常违规违纪等群体，建立健全相关档案，实行预警制度，同

时建立家校沟通机制。

（三）总结表彰阶段：（3 月 27 日-3 月 31 日）

各学院要注意收集活动素材及图片资料，在认真总结基

础上召开经验交流会，推广典型经验，深化活动成效。

在活动结束后，各学院要认真形成书面总结及文字、图

片资料的汇总，于 4 月 3 日前报学生工作处（发送至学生工

作处邮箱 zzgsxueshengchu@163.com），学生工作处将对此

次活动进行总结表彰，并纳入年度学生工作量化考核。

此外，学生工作处将组织评选第二届基础文明建设“先
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进单位”“文明学生”“文明标兵”“文明宿舍”等，并颁

发荣誉证书。

六、活动要求

（一）提高认识，精心组织

学生的基础文明教育是文明校园、和谐校园建设的基本

内容，也是促进大学生健康成长和全面发展的基础性工作之

一，更是推进学生思想品德综合评价工作的重要抓手。各学

院务必要高度重视基础文明教育工作，围绕“五个文明”建

设的具体要求，精心设计活动载体，切实增强活动的针对性

和实效性，扎实开展各项工作，不流于形式，不走过场，共

同促进学生基础文明素养的提升。

（二）加强宣传，营造氛围

各学院要充分利用各种会议、网络、橱窗等载体加强基

础文明教育的宣传，对基础文明建设中涌现出的好人好事及

时予以表扬，对不服从教育的要予以通报，对严重违反校纪

校规的要严肃处理，着力营造“校园文明，人人有责；文明

校园，人人受益”的良好氛围。

（三）创新活动，打造品牌

在学校统一规划、部署的基础上，各学院可以在形式上

有所创新，在内容上有所突破，在机制上有所建设，争取突

出学院亮点，形成学院特色，打造出学院品牌。

（四）着眼长远，健全机制

基础文明建设既要考虑当前，更要着眼长远。各学院应
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以“大学生基础文明创建月”活动为契机，着力构建校园基

础文明建设的长效机制，不断完善校园基础文明建设的工作

体系、活动体系、考核体系，切实增强大学生基础文明教育

的系统性和规范性。

附件：郑州工商学院第二届“大学生基础文明创建月”

工作考核指标体系

学生工作处

2023 年 2 月 20 日
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郑州工商学院第二届“大学生基础文明创建月”
工作考核指标体系

考核内容 具体项目 观测点 分值 自评分

一、组织制度
（30 分）

规章制度
（30 分）

制定有详细的“大学生基础文明创建月”活动
实施方案或细则

15

其他基础文明创建相关机制健全，制度完善 5

学院领导、辅导员或班主任深入“大学生基础
文明创建月”活动

10

二、主要工作
（40 分）

舆论营造
（15 分）

各种新媒体手段推送开展“大学生基础文明创
建月”活动类文章篇幅较多、内容新颖

5

线上线下多种形式宣传教育、舆论引导，充分
调动学生参与积极性

5

优秀典型宣传报道力度较大，效果明显 5

活动开展
（20 分）

举办强化基础文明、规范日常生活、展现文明
风貌等形式多样的校园文化活动

10

围绕基础文明创建等主题召开主题班会、团日
活动，内容丰富，形式多样

10

典型选树
（5分）

在典型培育树典立范方面工作深入，效果明显 5

三、工作成绩
（30 分）

取得成效

在学校“大学生基础文明创建月”活动中，学
院总成绩排名位于前 3名。

20

围绕“大学生基础文明创建月”方面举办的活
动受到校级（含）以上媒体报道

10

合计 100
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